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ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЙ ОРГАН ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СТАТИСТИКИ ПО ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ 

Тверьстат 

16 представительств Тверьстата 
в муниципальных образованиях 
Тверской области  

Тверьстат 



ТВЕРЬСТАТ 

ХАРАКТЕРИСТИКА КАДРОВОГО СОСТАВА 
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87% 

9% 
3% 

высшее 

среднее профессиональное 

профессионально-техническое 

4% 

41% 

34% 

21% 

< 30 лет 30-50 лет 50-60 лет > 60 лет 

Образование Возраст 

ЖЕНЩИНЫ 

95% 
СТАЖ В СИСТЕМЕ  

>15 ЛЕТ 

 

54% 

ФАКТИЧЕСКАЯ 

ЧИСЛЕННОСТЬ 

 

211 человек 

Коэффициент  

укомплектованности 0,96 
Коэффициент стабильности  

кадрового состава 0,90 



ОБЩЕСИСТЕМНЫЕ 

ВЫВОДЫ 

РЕЗУЛЬТАТЫ 

 

 

Исполнительская дисциплина 100 
баллов 

Плановое задание по объемам поступлений 

доходов от оказания платных услуг 

Качество проведения выборочных обследований 84 
балла 

109% 
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ИННОВАЦИИ 

ПРАКТИКИ 
Внедрили 

Реализовали 

Организовали 
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ИННОВАЦИЯ / ПРАКТИКА КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА И РЕЗУЛЬТАТА 

1. Проект конкурса «Лидеры Росстата»: Популяризация статистики уровня 

жизни населения и привлечение респондентов к сотрудничеству по ОБДХ  
 

Применение креативных методов по привлечению населения к сотрудничеству по 

обследованиям и наблюдениям среди населения и укрепление уже сложившихся 

продуктивных отношений с респондентами по ОБДХ – подготовлены и проведены 

конкурсы, приуроченные к 70-летию обследования семейных бюджетов на «Лучшего 

знатока терминов и понятий по экономике домашних хозяйств» и на «Лучшего 

знатока инструментария по ОБДХ»  
 

Результат: проект в 2021 году внедрен в практику, а отчет по его реализации 

оформлен в виде презентации и направлен в Росстат 

2. Проект конкурса «Лучшие практики Росстата»: Совершенствование работы 

по сотрудничеству с респондентами при проведении обследований и 

наблюдений ДХ на региональном уровне 

 

Проект предполагает совершенствование методов популяризации статистики уровня 

жизни и обследований домашних среди населения области, а также поддержку 

проекта «Лидеры Росстата 2021» по статистике уровня жизни и обследований 

домашних хозяйств Тверьстата и содействие в его реализации 

 

Результат: креативные методы и подходы взаимодействия с респондентами 

послужат во благо укрепления сотрудничества населения по привлечению и 

активному участию респондентов в статистических обследованиях и наблюдениях по 

приоритетным направлениям социальной статистики, включая статистику уровня 

жизни и обследований домашних хозяйств 

3. Проект конкурса «Лучшие практики Росстата»: Автоматизация процесса 

подготовки данных для досчета по форме П-1 

Для автоматизации процесса подготовки данных для досчета по форме П-1 в базе 

Microsoft Access создан запрос, который формирует основу для рабочей таблицы, 

которая раньше формировалась вручную из 3-х источников информации 

 

Результат: экономия времени на заполнение рабочей таблицы до 7 рабочих часов и 

исключение возможности ошибок при ручном вводе данных 

ИННОВАЦИИ И ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ 

(в том числе и реализованные проекты конкурса «Лидеры Росстата») 
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Примеры инноваций и лучших практик 

Проведение онлайн-семинаров с пользователями официальной статистической информации 

(органами власти и местного самоуправления) по вопросам методологии формирования 

показателей   

Увеличение доли инфографик в общем количестве выпускаемых информационно-аналитических 

материалов 

Проведение обучающих семинаров с респондентами на площадке спецоператоров связи по 

вопросам заполнения форм федерального статистического наблюдения 

Лучшие практики по работе с респондентами  

и пользователями статистической информации 

Разработка внутренних стандартов систематизации хранения документов и файлов в сетевом пространстве 

Лучшие практики по организации рабочего процесса 

Межведомственное взаимодействие Тверьстата с Министерством здравоохранения Тверской области, 

Территориальным органом Федеральной службы по надзору в сфере здравоохранения по Тверской области 

Управлением ГИБДД УМВД России по Тверской области, органами ЗАГС в целях повышения полноты и 

достоверности данных по отдельным направлениям статистики 
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Примеры инноваций и лучших практик 

Участие в мероприятиях Росстата: забеге, посвященном 210-летию Российской статистики, конкурсе детской новогодней открытки, 

шахматном турнире, Дне семейного голосования 

Организация собственных мероприятий по укреплению внутренних коммуникаций коллектива: участие команды Тверьстата в сдаче 

нормативов ГТО (2 золотых значка и 5 серебряных), посещение мемориального комплекса «Хвастовская переплава», квест ко Дню 

статистики  

Лучшие практики по развитию кадровой политики, корпоративной культуры и внутренних коммуникаций 

Участие коллектива в ежегодной социально-значимой акции федерального масштаба «Зеленая весна – 2021», всероссийском 

субботнике «Зеленая Россия» 
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Бережливое 

производство  

Внедрили 

Организовали 

Вышли на межрегиональный уровень 
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Бережливое производство 

п. Что сделано Числовой показатель 

1 Сформирован комитет по качеству Команда из 11 человек 

2 Проведение внутренних аудитов по качеству 14 

3 Соответствие типовой структуре 100% 

4 Объемы сданной макулатуры (тонны), удаление хлама (метров 

куб.) освобожденные площади от лишней мебели, захламлений 

(кв. метров) 

- Сдано 1,2 тонны макулатуры 

- Списано 150 единиц устаревшей техники,  89 единиц старой мебели 

5 Количество сотрудников, прошедших обучение по другим 

программам бережливого производства 

- 9 человек по программе «Методы и технологии, основанные на работе с 

данными» 

- 17 человек по программе «Управление, основанное на данных» 

6 Общее количество поданных предложений по улучшениям и 

процент реализованных предложений по улучшениям от поданных 

Подано 12 результативных предложений по улучшениям,  

из них реализовано 8 (67% от поданных),  

3 (25%) должны быть реализованы до 31.12.2021,  

1 (8%) планируется к реализации в 2022 году 

 

Направлено 29 предложений в ЦА по формам статистических наблюдений и 

обследованиям, из них реализовано в 2021 году 8 (28%) 

7 Другая информация по активностям, связанных с бережливым 

производством 

Организован и проведен традиционный ежегодный субботник на рабочих 

местах с целью поддержания порядка, организации системного хранения 

документов и канцелярских принадлежностей, способствующий повышению 

эффективности статистического производства и комфорта рабочей среды   
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Выполненные задачи в 2021 году 
Процессы ID Ключевой показатель эффективности Достигнутые показатели (было / стало) 

1.1 
Подготовка каталога 

респондентов 
1 

Качество отработки каталогов респондентов по 

годовой форме федерального статистического 

наблюдения  №1-ОЛ 

Каталог по форме №1-ОЛ не переформировывался 

1.2  Сбор   

2 Полнота сбора отчетности 
Обеспечение своевременности полноты сбора статистической отчетности по формам федерального 

статистического наблюдения 65% 

3 Полнота охвата респондентов 65% 

4 
Доля крупных и средних предприятий, 

представивших отчетность в электронном виде 

Повышение доли отчетности, предоставляемой респондентами – крупными, средними предприятиями 

и некоммерческими организациями в электронном виде с ЭП с 91% до 94% 

1.3 Обработка и анализ  

5 Коэффициент версионности По итогам 2020 года – 92 балла, в 2021 году – 100 баллов 

6 
Своевременность предоставления данных на 

федеральный уровень 
В 2020 году – 98%, в 2021 году 100% данных на федеральный уровень представлены без ошибок и 

опозданий 

7 Изменение количества ценовых котировок 

На декабрь 2020 года в расчете участвовали 8438 ценовые котировки. 

На декабрь 2021 года в расчете участвует 9082 ценовые котировки. 

Увеличение на 644 котировки (107,6%) 

8 
Изменение количества обследуемых по ценам 

организаций  

На декабрь 2020 года в расчете участвовали 907 объектов наблюдения. 

На декабрь 2021 года в расчете участвует 933 объекта наблюдения. 

Увеличение на 26 объектов (102,9%) 

1.4 

Распространение и 

предоставление 

официальной 

статистической 

информации 

9 
Доля инфографики данных в публикациях на 

сайтах территориальных органов Росстата 
Доля инфографических материалов, размещенных на сайте, составляет 17% 

 10 
Выполнение Плана мероприятий для 

пользователей статистической информации 

Проведены 100% запланированных мероприятий. Отчет о проделанной работе размещен в 

корпоративном блоке сети Интранет 

11 

Удовлетворенность органов государственной 

власти по субъектам РФ работой 

территориального органа Росстата 

Проведено анкетирование органов местного самоуправления Тверской области, показавшее, что 

потребности в статистической информации органов местного самоуправления удовлетворяются 

полностью на 100% в рамках Федерального плана статистических работ 
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Выполненные задачи в 2021 году 

Процессы ID Ключевой показатель эффективности Достигнутые показатели (было / стало) 

2.1 

Управление 

материальными 

ресурсами  

12 

Норматив площади, предназначенной для 

размещения работников территориальных 

органов Росстата 

Снижение превышения норматива площади с 22,26% в 2020 году до 19,68% в 2021 году 

2.2 
Управление  

IT- ресурсами  

Повышение степени удовлетворенности 

пользователей IT-услуг 

Внедрение новой платформы виртуализации Ovirt в производственный процесс. Мигрированы базы MS SQL 

с 2-х физических серверов на Ovirt. Повышено количество хранимых резервных копий баз данных с 3-х до 

5-и. Это повысило удобство работы и минимизировало трудовые затраты.  (См. слайд 13) 

2.3 

Управление 

финансовыми 

ресурсами 

13 
Исполнение планового задания по доходам 

от оказания платных услуг 
Плановое задание по доходам от оказания платных услуг выполнено на 109% 

14 
Исполнение бюджета по контрактуемым 

расходам 

В 2021 году ожидается исполнение бюджета по контрактуемым расходам 

на уровне 2020 года 99,2% 

2.4 

Управление 

трудовыми 

ресурсами 

15 Взаимодействие с ВУЗами 

Взаимодействие с вузами в 2020 году строилось в отсутствии долгосрочных договоров и дорожных карт. 

В 2021 году заключены 3 договора о сотрудничестве, подписаны 2 дорожные карты по развитию 

взаимодействия с вузами Тверской области. (См. слайд 14) 

3.1 Планирование 14 Постановка SMART целей 

На 2021 год запланировано выполнение  4 задач:  

1. Формирование  и 100%-ное выполнение производственного плана Тверьстата 

2. Разработка и 100%-ное выполнение плана экономической и проверочной работы 

3. Разработка и 100%-ное выполнение плана взаимодействия со СМИ  

4. Популяризация статистики уровня жизни и обследований домашних хозяйств посредством реализации 

проекта в рамках проведения конкурса «Лидеры Росстата» 

Все поставленные задачи выполнены в полном объеме 

3.2 

Мониторинг, 

измерение, 

анализ 

15 Исполнительская дисциплина Исполнительская дисциплина по итогам 2021 года составляет 100% 
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Примеры лучших реализованных задач за 2021 год  

 

Внедрение новой платформы виртуализации Ovirt  

в производственный процесс 

 

Мигрированы базы MS SQL с 2-х физических серверов на Ovirt. 

Повышено количество хранимых резервных копий баз данных  

с 3-х до 5-и. Это повысило удобство работы и 

минимизировало трудовые затраты 

До После 
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Примеры лучших реализованных задач за 2021 год  

 

В 2021 году цели, задачи и основные направления 

взаимодействия с вузами Тверской области 

закреплены в совместных документах:  

заключены 3 договора о сотрудничестве с 

вузами Тверской области,  

подписаны 2 дорожные карты по развитию 

взаимодействия с вузами Тверской области 

Взаимодействие с вузами 



ТВЕРЬСТАТ 

15 

Примеры лучших реализованных задач за 2021 год  

 

Создание собственных обучающих роликов по работе с планшетами при проведении  

СХМП-2021 и ВПН-2020 для обучения переписного персонала  

Автоматизированная рассылка через специальных операторов связи обращения ко всем 

руководителям организаций и индивидуальным предпринимателям Тверской области с 

просьбой провести в коллективах информационно-разъяснительную работу о 

необходимости прохождения переписи каждого гражданина и возможности прохождения 

переписи на портале «Госуслуги» 

Создание чатов в мессенджерах для решения рабочих вопросов при проведении СХМП-2021 

и ВПН-2020, в которых в оперативном режиме доводилась до переписного персонала 

информация Росстата и Тверьстата инструктивного характера, задания и приглашения на 

семинары и оперативные совещания, осуществлялась обратная связь с переписным 

персоналом 

Задачи, реализованные Тверьстатом при проведении СХМП-2021 и ВПН-2020   

Организация совместно с Администрацией г.Твери выездных мобильных бригад для опроса 

работников предприятий и организаций непосредственно «на рабочем месте» 

Закрепление кураторства крупных (опорных) районных подразделений Тверьстата за 

уполномоченными территориально близлежащих муниципальных образований 

Размещение информации о ВПН-2020 на медиа панно в городском общественном транспорте 



ОБЩЕСИСТЕМНЫЕ 

ВЫВОДЫ 

ЦЕЛИ НА 2022 ГОД 

 

 

Увеличение процента  

электронного сбора до  

Увеличение доходов от 

предоставления платных  

услуг от утвержденного 

планового задания  

не менее чем на  

Обновление ОС 

Windows XP до  

Windows 7 на  

клиентских компьютерах 

Подписание дорожных карт  

по развитию взаимодействия  

Тверьстата с опорными  

вузами Тверской области 

98% 

Увеличение полноты  

сбора отчетности до 68% 

2 5% 

Увеличение доли  

инфографики данных  

в публикациях  

на сайте до 

80% 

55 


